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Corso di Laurea – Economia Aziendale 

Classe di Laurea L-18  
  
 
A. Obiettivi formativi 
 
Il corso di laurea di primo livello in Economia Aziendale intende trasmettere le conoscenze di base 
e le competenze necessarie per la formazione di manager nelle diverse aree funzionali di aziende di 
produzione e di servizi, private e pubbliche, nonché esperti da impiegare nella funzione 
amministrazione delle stesse. 
Elementi caratterizzanti della proposta formativa, anche rispetto agli altri corsi di laurea della 
medesima classe, sono rappresentati: dalla prevalenza di insegnamenti di area economico-aziendale, 
con particolare focalizzazione sul management, la strategia di impresa, la gestione dei processi 
caratteristici, il monitoraggio delle performance finanziarie e di mercato;  dall'integrazione delle 
attività formative inerenti gli ambiti disciplinari del management, dell'economia aziendale, 
dell'economia, del diritto e dell’area quantitativa.  
Il percorso formativo si articola in 20 esami per un totale di 180 crediti e prevede un biennio 
comune e un terzo anno articolato in percorsi. Al primo anno sono previsti gli insegnamenti che 
sviluppano le competenze di base nell'area dell'economia politica, della matematica, del diritto e 
dell'economia aziendale. Al secondo anno vengono sviluppate le competenze relative all'economia e 
gestione delle imprese, all'organizzazione aziendale e all'economia degli intermediari finanziari 
oltre che al diritto commerciale, alla statistica e alla politica economica.  
Durante il terzo anno lo studente sviluppa ulteriori conoscenze specifiche, rafforzando la 
preparazione di base e prevedendo la possibilità di scegliere tra gruppi di esami che consentono agli 
studenti di orientarsi verso contenuti più strettamente di marketing e management o legati al 
controllo d'azienda e alla contabilità. E' prevista anche la possibilità di completare il percorso 
manageriale frequentando corsi e sostenendo esami in lingua inglese.  
Il corso di laurea consente, inoltre, di consolidare le conoscenze nel campo linguistico e 
dell'informatica aziendale e rispetto alla preparazione linguistica. Nell'ultimo anno lo studente ha, 
inoltre, la possibilità di applicare le conoscenze maturate durante il corso allo svolgimento del 
tirocinio e la preparazione della prova finale, momenti fondamentali per l'apprendimento degli 
studenti e la metabolizzazione delle loro competenze. 
Al fine di promuovere la formazione internazionale dei propri studenti, il Dipartimento di Studi 
Aziendali e Quantitativi offre agli iscritti al Corso di Studi in Economia Aziendale la possibilità di 
scegliere tra due percorsi di Double Degree, uno con l'Università di Bordeaux in Francia, l'altro con 
la Technische Universitaet di Chemnitz in Germania. La possibilità di partecipare al Double Degree 
viene pubblicata a mezzo bando ogni anno. Possono partecipare alla selezione per meriti tutti gli 
studenti iscritti ad Economia Aziendale, in regola con gli esami e che presentino un'adeguata 
competenza linguistica. Gli studenti selezionati avranno la possibilità di trascorrere un periodo di 
studio all'estero, seguendo corsi e sostenendo esami in lingua inglese e lingua locale e, nel caso di 
esito positivo, vedersi riconosciuto, a seguito del completamento degli esami, un doppio titolo di 
studio. Per l'accordo con la Francia, il doppio titolo sarà: Laurea di I livello in Economia Aziendale 
et Licence in Economie et gestion, parcour Sciences du management. Per l'accordo con la 
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Germania, il doppio titolo sarà: Laurea di I livello in Economia Aziendale e Bachelor of Science in 
Wirtschatswissenschaften.  
 
  
 B. Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i laureati 
 
Le attività formative sono predisposte affinché i laureati possano conseguire profili professionali 
impiegabili nella gestione dell'impresa e nelle specifiche aree funzionali aziendali - quali marketing, 
finanza, pianificazione e controllo, finanza, processi operativi, gestione delle risorse umane, 
gestione dei servizi amministrativi e fiscali. Per conseguire questi obiettivi, al termine del corso di 
laurea in economia aziendale il laureato:  

o conosce il funzionamento delle aziende di ogni tipo e il funzionamento dei mercati in cui 
esse operano; 

o conosce i principali problemi decisionali delle diverse aree funzionali aziendali;  
o comprende e utilizza agevolmente i linguaggi tipici per la gestione d'azienda;  
o sa utilizzare i metodi quantitativi e qualitativi per la formalizzazione e risoluzione dei 

problemi decisionali; 
o sa applicare le tecniche manageriali più appropriate per la soluzione di tali problemi;  
o è in grado di rappresentare e formalizzare mediante il linguaggio economico-aziendale i 

problemi di gestione, le relative soluzioni e i conseguenti effetti qualitativi e quantitativi;  
o utilizza gli strumenti informatici per l’elaborazione dei dati per la valutazione delle 

alternative e l’attuazione delle decisioni. 
	
Il neolaureato in Economia Aziendale che ha, inoltre, la possibilità di collocarsi nel mercato del 
lavoro come professionista junior per inserirsi nella funzione amministrativa e contabile delle 
aziende private e pubbliche, piccole, medie e grandi; negli studi di commercialisti e nelle società di 
revisione legale dei conti; nelle istituzioni finanziarie come esperto junior  
nell'analisi dei dati di bilancio. 

 
Il corso prepara alla professione (classificazione ISTAT CP2011): 

1. Contabili - (3.3.1.2.1)  
2. Tecnici dell'organizzazione e della gestione dei fattori produttivi - (3.3.1.5.0)  
3. Tecnici della gestione finanziaria - (3.3.2.1.0)  
4. Approvvigionatori e responsabili acquisti - (3.3.3.1.0)  
5. Tecnici della vendita e della distribuzione - (3.3.3.4.0)  
6. Tecnici del marketing - (3.3.3.5.0)  
7. Tecnici della pubblicità - (3.3.3.6.1)  
8. Tecnici delle pubbliche relazioni - (3.3.3.6.2)  
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 C. Quadro delle attività formative 
 
A partire dall’a.a. 2017- 2018, è prevista la figura dello studente a tempo parziale (part time), 
secondo le linee del REGOLAMENTO PER L’ISCRIZIONE NON A TEMPO PIENO (TEMPO 
PARZIALE) DEGLI STUDENTI AI CORSI DI STUDIO DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
DI NAPOLI PARTHENOPE (D.R. n. 344 del 03.05.2017). 
Per gli studenti non a tempo pieno i crediti formativi universitari (CFU), previsti per un singolo 
anno di corso per gli studenti a tempo pieno, sono suddivisi in due anni accademici consecutivi. 
 
Gli schemi seguenti riportano la suddivisione delle attività formative per studenti a tempo pieno e a 
tempo parziale nonché l’indicazione degli opzionali suggeriti per i due curricula. Gli studenti sono 
liberi di scegliere come esame opzionale un qualsiasi insegnamento tra quelli presenti nell’offerta 
formativa dei corsi di laurea di I livello dell’Ateneo, sostenibili con un numero di CFU pari a 6, 
presentando una richiesta all’Ufficio della Scuola interdipartimentale di Economia e 
Giurisprudenza. 
 

Studenti a tempo pieno 

ANNO MATERIA SSD ATTIVITÀ CFU 

Biennio comune ai tre percorsi 

1 ECONOMIA AZIENDALE 
SECS-
P/07 BASE 9 

1 METODI DI MATEMATICA APPLICATA 
SECS-
S/06 BASE 9 

1 MICROECONOMIA SECS-
P/01 BASE 9 

1 DIRITTO PRIVATO IUS/01 BASE 9 

1 ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO IUS/09 AFFINE 9 

1 ABILITÀ INFORMATICHE INF/01 ALTRE ATTIVITÀ 3 

1 ABILITÀ LINGUISTICA: INGLESE, FRANCESE O 
SPAGNOLO L-LIN ALTRE ATTIVITÀ 6 

2 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE 
SECS-
P/08 CARATTERIZZANTI 9 

2 ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI 
SECS-
P/11 CARATTERIZZANTI 9 

2 POLITICA ECONOMICA 
SECS-
P/02 CARATTERIZZANTI 9 

2 RAGIONERIA GENERALE 
SECS-
P/07 CARATTERIZZANTI 9 

2 STATISTICA PER L`IMPRESA 
SECS-
S/03 CARATTERIZZANTI 9 

2 DIRITTO COMMERCIALE IUS/04 CARATTERIZZANTI 9 
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2 ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 
SECS-
P/10 CARATTERIZZANTI 9 

2 ESAME OPZIONALE  
A SCELTA DELLO 

STUDENTE 6 

PERCORSO MANAGEMENT 

3 PRODUZIONE E LOGISTICA SECS-
P/08 CARATTERIZZANTI 9 

3 MARKETING 
SECS-
P/08 CARATTERIZZANTI 9 

3 MATEMATICA FINANZIARIA 
SECS-
S/06 CARATTERIZZANTI 6 

3 1 ESAME A SCELTA TRA 
  

9 

 

GESTIONE DELLA QUALITA' DELLE IMPRESE 
AGROLIMENTARI AGR/01 AFFINE 

 

 
ECONOMIA DELLE IMPRESE AGROALIMENTARI AGR/01 AFFINE 

 
3 1 ESAME A SCELTA TRA 

  
6 

 
GESTIONE DELL’INNOVAZIONE 

SECS-
P/08 CARATTERIZZANTI  

 
FINANZIAMENTI D'AZIENDA 

SECS-
P/11 CARATTERIZZANTI  

 
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO SECS-

P/07 CARATTERIZZANTI  

3 1 ESAME A SCELTA TRA 
  

6 

 
DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA IUS/14 CARATTERIZZANTI 

 

 
DIRITTO DELL'ECONOMIA IUS/05 CARATTERIZZANTI 

 

3 ESAME OPZIONALE  A SCELTA DELLO 
STUDENTE 6 

3 STAGE O ATTIVITÀ SOTITUTIVA   3 

3 PROVA FINALE   3 

PERCORSO CONTROLLO D'AZIENDA 

3 BILANCIO E PRINCIPI CONTABILI 
SECS-
P/07 CARATTERIZZANTI 9 

3 SISTEMI INFORMATIVI CONTABILI E DI 
CONTROLLO 

SECS-
P/07 CARATTERIZZANTI 9 

3 DIRITTO TRIBUTARIO IUS/12 CARATTERIZZANTI 9 

3 MATEMATICA FINANZIARIA 
SECS-
S/06 CARATTERIZZANTI 6 

3 1 ESAME A SCELTA TRA 
  

6 
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ECONOMIA DEL LAVORO  

SECS-
P/02 CARATTERIZZANTI 

 

 
ECONOMIA  INDUSTRIALE 

SECS-
P/01 CARATTERIZZANTI 

 

 
ECONOMIA DEL SETTORE PUBBLICO 

SECS-
P/02 CARATTERIZZANTI 

 

3 1 ESAME A SCELTA TRA 
  

6 

 
ANALISI DELLA DINAMICA AZIENDALE 

SECS-
P/07 AFFINE 

 

 
DIRITTO DEL LAVORO E DEL WELFARE IUS/07 AFFINE 

 

 
RESPONSABILITÀ CIVILE E IMPRESA IUS/01 AFFINE 

 

3 ESAME OPZIONALE  
A SCELTA DELLO 

STUDENTE 6 

3 STAGE O ATTIVITÀ SOTITUTIVA 
  

3 

3 PROVA FINALE 
  

3 

ENGLISH PATH 

3 OPERATION & LOGISTICS 
SECS-
P/08 CARATTERIZZANTI 9 

3 MARKETING 
SECS-
P/08 CARATTERIZZANTI 9 

3 EU LAW IUS/14 CARATTERIZZANTI 6 

3 FINANCIAL MATH 
SECS-
S/06 CARATTERIZZANTI 6 

3 1 EXAM AMONG 
  

9 

 
BANKING & FINANCE 

SECS-
P/11 CARATTERIZZANTI 

 

 
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT SECS-

P/10 CARATTERIZZANTI 
 

 
INTERNATIONAL ENTRY CHOICES 

SECS-
P/08 CARATTERIZZANTI 

 

 
MANAGEMENT ACCOUNTING 

SECS-
P/07 CARATTERIZZANTI 

 

3 1 EXAM AMONG 
  

9 

 
ECONOMICS OF AGRI-FOOD BUSINESS AGR/01 AFFINE 

 

 
ENGLISH FOR SPECIFIC PURPOSES L-LIN/12 AFFINE 

 

 
FRENCH FOR SPECIFIC PURPOSES L-LIN/04 AFFINE 

 

 
CONSUMER LAW IUS/14 AFFINE 
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3 ESAME OPZIONALE 
 

A SCELTA DELLO 
STUDENTE 6 

3 STAGE O ATTIVITÀ SOTITUTIVA 
  

3 

3 PROVA FINALE 
  

3 

 

 

Studenti a tempo parziale 

ANNO MATERIA SSD ATTIVITÀ CFU 

Biennio comune ai tre percorsi 

1A ABILITÀ INFORMATICHE INF/01 ALTRE ATTIVITÀ 3 

1A ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO IUS/09 AFFINE 9 

1A ECONOMIA AZIENDALE SECS-P/07 BASE 9 

1A METODI DI MATEMATICA APPLICATA SECS-S/06 BASE 9 

1B MICROECONOMIA SECS-P/01 BASE 9 

1B DIRITTO PRIVATO IUS/01 BASE 9 

1B ABILITÀ LINGUISTICA: INGLESE, FRANCESE O SPAGNOLO L-LIN ALTRE ATTIVITÀ 6 

2A ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI SECS-P/11 CARATTERIZZANTI 9 

2A  ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE SECS-P/08 CARATTERIZZANTI 9 

2A RAGIONERIA GENERALE SECS-P/07 CARATTERIZZANTI 9 

2A STATISTICA PER L`IMPRESA SECS-S/03 CARATTERIZZANTI 9 

2B DIRITTO COMMERCIALE IUS/04 CARATTERIZZANTI 9 

2B ESAME OPZIONALE  A SCELTA DELLO STUDENTE 6 

2B ORGANIZZAZIONE AZIENDALE SECS-P/10 CARATTERIZZANTI 9 

2B POLITICA ECONOMICA SECS-P/02 CARATTERIZZANTI 9 

PERCORSO MANAGEMENT 

3A MARKETING SECS-P/08 CARATTERIZZANTI 9 

3A MATEMATICA FINANZIARIA SECS-S/06 CARATTERIZZANTI 6 

3A 1 ESAME A SCELTA TRA 
  

9 

 

GESTIONE DELLA QUALITA' DELLE IMPRESE 
AGROLIMENTARI AGR/01 AFFINE 

 

 
ECONOMIA DELLE IMPRESE AGROALIMENTARI AGR/01 AFFINE 

 
3A ESAME OPZIONALE  A SCELTA DELLO STUDENTE 6 
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3B PRODUZIONE E LOGISTICA SECS-P/08 CARATTERIZZANTI 9 

3B 1 ESAME A SCELTA TRA 
  

6 

 
GESTIONE DELL’INNOVAZIONE SECS-P/08 CARATTERIZZANTI  

 
FINANZIAMENTI D'AZIENDA SECS-P/11 CARATTERIZZANTI  

 
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO SECS-P/07 CARATTERIZZANTI  

3B 1 ESAME A SCELTA TRA 
  

6 

 
DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA IUS/14 CARATTERIZZANTI 

 

 
DIRITTO DELL'ECONOMIA IUS/05 CARATTERIZZANTI 

 
3B STAGE O ATTIVITÀ SOTITUTIVA   3 

3B PROVA FINALE   3 

PERCORSO CONTROLLO D'AZIENDA 

3A BILANCIO E PRINCIPI CONTABILI SECS-P/07 CARATTERIZZANTI 9 

3A SISTEMI INFORMATIVI CONTABILI E DI CONTROLLO SECS-P/07 CARATTERIZZANTI 9 

3A MATEMATICA FINANZIARIA SECS-S/06 CARATTERIZZANTI 6 

3A ESAME OPZIONALE  A SCELTA DELLO STUDENTE 6 

3B DIRITTO TRIBUTARIO IUS/12 CARATTERIZZANTI 9 

3B 1 ESAME A SCELTA TRA 
  

6 

 
ECONOMIA DEL LAVORO  SECS-P/02 CARATTERIZZANTI 

 

 
ECONOMIA  INDUSTRIALE SECS-P/01 CARATTERIZZANTI 

 

 
ECONOMIA DEL SETTORE PUBBLICO SECS-P/02 CARATTERIZZANTI 

 
3B 1 ESAME A SCELTA TRA 

  
6 

 
ANALISI DELLA DINAMICA AZIENDALE SECS-P/07 AFFINE 

 

 
DIRITTO DEL LAVORO E DEL WELFARE IUS/07 AFFINE 

 

 
RESPONSABILITÀ CIVILE E IMPRESA IUS/01 AFFINE 

 
3B STAGE O ATTIVITÀ SOTITUTIVA 

  
3 

3B PROVA FINALE 
  

3 

ENGLISH PATH 

3A MARKETING SECS-P/08 CARATTERIZZANTI 9 

3A FINANCIAL MATH SECS-S/06 CARATTERIZZANTI 6 

3A 1 EXAM AMONG 
  

9 

 
BANKING & FINANCE SECS-P/11 CARATTERIZZANTI 

 

 
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT SECS-P/10 CARATTERIZZANTI 
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INTERNATIONAL ENTRY CHOICES SECS-P/08 CARATTERIZZANTI 

 

 
MANAGEMENT ACCOUNTING SECS-P/07 CARATTERIZZANTI 

 
3A ESAME OPZIONALE  A SCELTA DELLO STUDENTE 6 

3B OPERATION & LOGISTICS SECS-P/08 CARATTERIZZANTI 9 

3B EU LAW IUS/14 CARATTERIZZANTI 6 

3B 1 EXAM AMONG 
  

9 

 
ECONOMICS OF AGRI-FOOD BUSINESS AGR/01 AFFINE 

 

 
ENGLISH FOR SPECIFIC PURPOSES L-LIN/12 AFFINE 

 

 
FRENCH FOR SPECIFIC PURPOSES L-LIN/04 AFFINE 

 

 
CONSUMER LAW IUS/14 AFFINE 

 
3B STAGE O ATTIVITÀ SOTITUTIVA 

  
3 

3B PROVA FINALE 
  

3 

 

 

PROPEDEUTICITA' Corso di laurea in Economia Aziendale per immatricolati da a.a. 2017-
2018 

Economia Aziendale Tutti gli esami di ambito aziendale 
Metodi di Matematica Applicata Statistica per l’impresa 
Microeconomia Politica Economica e altri esami di ambito economico 
Diritto Privato e Istituzioni di Diritto Pubblico Diritto Commerciale, Diritto dell’Economia, Diritto del 

Lavoro e del Welfare, Diritto dell’Unione Europea, EU 
Law, Consumer Law, Responsabilità civile e impresa, 
Diritto Tributario, Diritto del Condominio, Diritto della 
Mediazione. 

 

 

 D. Conoscenze richieste per l’accesso  

Per potersi iscrivere al Corso di Studio in Economia Aziendale è necessario possedere un diploma 
di scuola secondaria superiore o altro titolo di studio 
conseguito all'estero, riconosciuto idoneo e richiede altresì il possesso o l'acquisizione di 
un'adeguata preparazione iniziale. 
L'accertamento delle conoscenze di base avviene attraverso il test di accesso erogato dal CISIA 
(Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per l'Accesso, www.cisiaonline.it). Si tratta di un 
importante strumento di orientamento e valutazione finalizzato ad accertare l'attitudine dei 
potenziali iscritti e la loro preparazione agli studi. Esso si compone di quattro moduli sui seguenti 
argomenti: conoscenze matematiche di base; capacità di comprensione verbale; capacità logiche; 
conoscenza della lingua Inglese.  
 
Il test CISIA si considera superato se l'esaminando ottiene i seguenti punteggi: 
- un punteggio totale di almeno 20 sommando i risultati di tutti e quattro i moduli; 
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- un punteggio di almeno 2 punti nella sezione delle conoscenze matematiche di base. 
Viene attribuito un punteggio per ogni modulo del test; il punteggio totale è ottenuto dalla somma 
di tutti e quattro i moduli, nella modalità denominata Test On Line CISIA o, più sinteticamente, 
TOLC.  
Se non si sostieni o supera il test, i potenziali iscritti dovranno frequentare i precorsi di: 

• Economia Aziendale 
• Matematica  
• Lingua Inglese o Francese 

 
Nel caso in cui neanche I precorsi vengano superati, lo student dovrà ottenere almeno I 18 CFU 
indicate dal Dipartimento prima di iscriversi al II anno.  
 

 E. Caratteristiche della prova finale 

Il corso si conclude con la preparazione di una relazione estesa senza carattere di originalità che, 
però, costituisce una sintesi organica di una tematica relativa ad uno degli insegnamenti del 
percorso formativo, così come emerge dalla bibliografia più aggiornata dedicata alla tematica 
medesima. La classica figura del Relatore della tesi è qui sostituita da quella del Tutor che ha il 
compito di guidare lo studente nella scelta della bibliografia e di aiutarlo a rinforzare le capacità di 
elaborazione dei testi e le abilità comunicative. Gli studenti che seguono i percorsi di Double 
Degree possono scegliere di scrivere e discutere la propria tesi in lingua inglese. 
 
La prova finale vale 3 CFU e l’elaborato sarà valutato da una commissione costituita ad hoc, 
composta da almeno tre docenti. Gli studenti che abbiano conseguito una valutazione positiva 
saranno, successivamente convocati in una sessione periodica di proclamazione e conferimento 
della pergamena di laurea." 
 
La Commissione, predisposta dall'Ufficio della Scuola interdipartimentale di Economia e 
Giurisprudenza e nominata dal Direttore del DISAQ, può assegnare un punteggio da 0 a cinque 
punti, che si aggiunge al voto di partenza calcolato come media ponderata dei voti ottenuti nei singoli 
esami, cui vengono aggiunte delle premialità legate alla carriera. 
 
Le informazioni su: modalità di richiesta della tesi; termini e modalità di prenotazione per la seduta 
di laurea e la consegna dell`elaborato/tesi; il calcolo del voto di base di laurea e valutazione della 
prova finale sono nel Regolamento consultabile al seguente link 
http://www.disaq.uniparthenope.it/didattica/tesi_PO_NO.asp 

 

	


